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REGULAMIN UCZESTNICTWA W STAZACH ZAWODOWYCH
W RAMACH PROJEKTU ,,DZIS NAUKA JUTRO PRACA”

§1
Postanowienia ogdlne

ulamin okresla zasady rekrutacji i udziatu w stazach zawodowych uczestnikéw projektu

,,Dzi$ nauka jutro praca” realizowanego przez Powiat Wabrzeski w okresie od dnia 1 sierpnia
2014 r. do dnia 30 wrzesnia 2015 r.

1)

. Staze

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Projekcie — oznacza to Projekt pn. ,Dzi$ nauka jutro praca” nr POKL.09.02-00-005/13
realizowany w ramach Priorytetu IX , Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”,
Dziatania 9.2. ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego;
Organizator stazu — rozumie sie przez to Powiat Wabrzeski, ul. Wolnosci 44, 87-200
Wabrzezno;
Realizator stazu — podmiot przyjmujacy ucznia/uczennice na staz;
Stazu — rozumie sie przez to dodatkowg forme nabywania umiejetnosci praktycznych
poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy przez ucznidw/uczennice szkét biorgcych
udziat w realizacji Projektu bez nawigzywania stosunku pracy, realizowanego wedtug
programu stazu, ktdry wykracza poza program nauczania zatwierdzony przez dyrektora
szkoty i podstawe programowg w danym zawodzie (tj. wykracza poza ramy praktyki
zawodowej);
Zespole szkét — rozumie sie przez to objety wsparciem w ramach Projektu zespét szkét
ponadgimnazjalnych prowadzacy ksztatcenie zawodowe, ktérego organem prowadzacym
jest Powiat Wabrzeski tj.: Zespot Szkét we Wroniu, Wronie 28, 87-200 WabrzeZno oraz
Zesp6t Szkét Zawodowych w Wabrzeznie, ul. Zeromskiego 6, 87-200 Wabrzezno;
Uczniu — rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktéry uczeszcza do zespotu szkét;
Uczestniku — rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktory zostat zakwalifikowany do
udziatu w stazu, w procesie rekrutacji przeprowadzonej na podstawie niniejszego
regulaminu.
§2
Realizacja stazu

zawodowe zorganizowane bedg dla 20 uczniéw Zespotu Szkét we Wroniu i Zespotu Szkét

Zawodowych w Wabrzeznie w czasie ferii letnich w okresie 27.06.2015r.— 31.08.2015r.

20 dn

.Staz dla jednego ucznia/uczennicy wynosi 160 godzin i trwa w sposdb nieprzerwany przez

i roboczych tj. od poniedziatku do pigtku przez 4 kolejne nastepujace po sobie tygodnie.

. Dobowy wymiar czasu pracy stazysty wynosi 8 godzin. Uczestnik stazu nie moze odbywac stazu

w niedziele, swieta oraz dni ustawowo wolne od pracy, w porze nocnej, systemie pracy
zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych (z zastrzezeniem ust. 4).

.Organizator moze wyrazi¢ zgode na odbywanie staiu w systemie pracy zmianowej

z pominieciem pory nocnej lub w dni ustawowo wolne od pracy, niedziele i Swieto, o ile

chara

kter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu pracy, pod warunkiem

zapewnienia uczniowi odpoczynku zgodnie z Kodeksem Pracy.



5. Termin realizacji stazu oraz czas rozpoczecia i zakonczenia w danym dniu zostanie ustalony
indywidualnie dla kazdego ucznia w porozumieniu z pracodawca, uwzgledniajgc przy tym
mozliwosci i preferencje uczniéw kierowanych na staz.

6. Uczestnik moze wzigé udziat w stazu tylko raz w trakcie trwania projektu (tj. od 27.06.2015r.—
31.08.2015r.).

7. Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy Organizatorem a Realizatorem stazu.

8.Staz realizowany jest wedlug opracowanego programu stazu dla danego zawodu.
Dokumentacjg potwierdzajgcg prawidtowg realizacje stazu jest dziennik przebiegu stazu,
zaswiadczenie o odbyciu stazu oraz lista obecnosci ucznia na stazu.

§3
Obowigzki Organizatora stazu

1. Powiat Wabrzeski zobowigzany jest do :
1) przeprowadzenia rekrutacji uczestnikdw do odbywania stazy na podstawie § 5;
2) opracowania programow stazu dla danego zawodu;
3) nawigzania wspétpracy z pracodawcg oraz ustalenia harmonogramu stazu
indywidualnie dla kazdego uczestnika skierowanego na staz w porozumieniu
z pracodawcy;
4) zawarcia umowy o realizacje stazu zawodowego z pracodawcg;
5) zawarcia umowy uczestnictwa z uczniem kierowanym na staz.
2. Organizator stazu zapewni uczestnikom stazy:
1) dziennik stazu;
) szkolenia BHP;
) opiekuna ze strony pracodawcy sprawujgcego nadzér nad uczestnikiem stazu;
) odziez ochronng i/lub robocza, zgodnie z zasadami przydziatu $rodkéw ochrony
indywidualnej i srodkdéw ochrony osobistej obowigzujgcej na terenie zaktadu pracy
(jezeli jest to wymagane na danym stanowisku pracy);
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5) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow;
6) zaswiadczenie o ukonczeniu stazu;

7) wyptate stypendium stazowego;

8) zwrot kosztow dojazdu.

§4

Warunki uczestnictwa

1. Do udziatu w stazach mogg zgtaszac sie uczniowie/uczennice, ktérzy spetniajg nastepujace
kryteria:

1) sa uczniami Technikum Informatycznego, Technikum Rolniczego i Technikum
Zywienia i Ustug Gastronomicznych Zespotu Szkét we Wroniu lub Technikum
Ekonomicznego, Technikum Logistycznego, Technikum Mechanicznego i Technikum
Mechatronicznego Zespotu Szkét Zawodowych w Wabrzeznie;

2) wyrazg dobrowolng che¢ uczestnictwa w stazach, poprzez ztozenie kompletu
dokumentdéw stanowigcych zatgczniki do niniejszego Regulaminu;

3) nie uczestniczyli dotychczas w stazach lub praktykach zawodowych w ramach
Dziatania 9.2 POKL.

2. Uczestnik/uczestniczka stazu powinien/powinna spetnia¢ kryteria merytoryczne:

1) kryterium | - Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na $wiadectwie:
a) 6.00-5.01 -5 pkt,

b) 5.00-4.50 — 4 pkt,
c) 4.49-4.01-3 pkt,
d) 4.00-3.01 -2 pkt,
e) 3.00imniej -1 pkt,
2) kryterium Il - ocena z zachowania na $wiadectwie:
a) wzorowe —5 pkt,
b) bardzo dobre — 4 pkt,
c) dobre -3 pkt,



d) poprawne -2 pkt,
e) nieodpowiedne — 1 pkt,
f)  naganne — uniemozliwia uczestnictwo w stazu.

3. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw w obrebie danego zawodu w danym
zespole szkot decyzje o zakwalifikowaniu ucznidw podejmie komisja rekrutacyjna na
podstawie kryterium | — sredniej ocen z przedmiotdw zawodowych na swiadectwie.

4. W stazach nie beda mogli bra¢ udziatu uczniowie ostatnich klas, ktérzy w 2015 r. zakorcza
edukacje na poziomie ponadgimnazjalnym.

§5
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona bedzie od dnia 1 kwietnia 2015 r. do dnia 30 kwietnia 2015 .

2. Proces rekrutacji prowadzony bedzie przez komisje rekrutacyjng ztozong z koordynatora
projektu, koordynatora szkolnego w Zespole Szkét we Wroniu i koordynatora szkolnego
w Zespole Szkét Zawodowych w Wabrzeznie.

3. Rekrutacja poprzedzona bedzie akcjg promocyjno-informacyjng przeprowadzong
z wykorzystaniem strony www, tablicy ogtoszen i zaje¢ edukacyjnych.

4. Rekrutacja uczestnikéw do projektu odbywad sie bedzie zgodnie z zasadg réwnych szans
w dostepie do udziatu w stazach realizowanych w ramach projektu.

5. Komisja rekrutacyjna rozpatruje zgtoszenie ucznia/uczennicy poprzez weryfikacje ztozonych
dokumentdw i zgodnie z kryteriami rekrutacji okreslonymi w § 4.

6. Uczniowie, ktdrzy z powodu braku miejsc nie zakwalifikujg sie na staze, zostang umieszczeni
na liscie rezerwowej.

2. Listy uczniéw zakwalifikowanych na staze zostang umieszczone na tablicy ogtoszen
w Zespole Szkét we Wroniu i Zespole Szkét Zawodowych w WabrzezZnie.

3. Potwierdzeniem uczestnictwa bedzie wpisanie ucznia na liste uczestnikdw projektu.

4. W przypadku rezygnacji uczestnika projektu na jego miejsce zostanie zakwalifikowana
pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej.

5. W przypadku mniejszego niz zaktadane zainteresowania uczniéw udziatem w projekcie,
przeprowadzone zostang dziatania zaradcze (m.in. indywidualne rozmowy zachecajgce
z uczniami, rozestanie informacji do rodzicéw ucznidw) i uzupetniajgca rekrutacja.

§6

Obowigzki uczestnika

1. Przed rozpoczeciem stazu zawodowego uczestnik jest zobowigzany do zawarcia umowy
uczestnictwa w stazu z Organizatorem stazu. Umowa uczestnictwa szczegétowo okresla
prawa i obowigzki stazysty oraz reguluje zasady wyptacania stypendium stazowego.

2. Kazdy uczestnik stazu zobowigzany jest do:

1) terminowego i aktywnego uczestnictwa w stazu;

2) sumiennego i starannego wykonywania czynnosci i zadan objetych programem stazu,

3) przestrzegania obowigzujgcych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego
regulaminu obowigzujgcego w danym zakfadzie pracy;

4) biezgcego uzupetniania dziennika stazu, ktéry po zakonczeniu stazu nalezy
niezwtocznie przekaza¢ Organizatorowi stazu, nie pdzniej niz 5 dni od zakonczenia
stazu;

5) uczestniczenia w minimum 80% godzin stazu;

6) biezgcego informowania zespotu szkdt, Organizatora stazu o wszystkich
nieprawidtowosciach w realizacji stazu;

7) wypetnienia ankiety ewaluacyjnej dotyczacej oceny przebiegu stazu.

3. Uczestnik zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji stazu osobom
zaangazowanym w realizacje projektu jak réwniez osobom i instytucjom zewnetrznym
upowaznionym do przeprowadzania kontroli projektu.
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§7
Stypendium stazowe

. Uczestnikowi za realizacje 100% godzin stazu (tj. 160 godzin) przystuguje stypendium stazowe
w wysokosci 1.200,00 zt brutto, wyptacane jednorazowo przez Organizatora stazu, po
odbyciu stazu zgodnie z Umowag uczestnictwa zawartg pomiedzy uczniem a Organizatorem
stazu.
W sytuacji nieuczestniczenia w 100% godzin stazu stypendium stazowe, o ktérym mowa
w ust. 1 zostanie proporcjonalnie obnizone bez wzgledu na przyczyny nieobecnosci.
. W przypadku nieuczestniczenia w minimum 80% godzin stazu (tj. 160 godzin) stypendium
stazowe nie przystuguje uczniowi. Ponadto stypendium nie przystuguje réwniez
w przypadkach niepodjecia stazu w okreslonym terminie, przerwania stazu w trakcie jego
odbywania, razgcego naruszenia zasad odbywania stazu, w tym postanowien niniejszego
regulaminu, umowy uczestnictwa oraz regulaminu pracy obowigzujgcego u pracodawcy.
Stypendium stazowe, o ktdrym mowa w ust. 1 i 2 zostanie pomniejszone o kwote naleznych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, ktére odprowadzi Organizator.
Stypendium stazowe nie jest obtozone podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na
podstawie art. 21 ust. 1 pkt 137 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych i nie jest
wykazywane w rocznym zeznaniu podatkowym.
Stypendium jest wspoétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
Stypendium stazowe wyptacane bedzie pod warunkiem dostarczenia do Organizatora stazu
w okre$lonym terminie dokumentéw wymaganych do rozliczenia stazu tj. wypetnionego
dziennika stazu, listy obecnosci, zaswiadczenia, ankiety ewaluacyjnej, potwierdzajgcych
prawidtowq realizacje programu stazu.
Wyptata stypendium stazowego nastgpi do 14 dni po dostarczeniu dokumentéw
wymienionych w ust. 7.

§8

Koszty przejazdu na staz

Uczestnik stazu zobowigzany jest dojechac na miejsce stazu we wtasnym zakresie.
Uczestnikowi przystuguje zwrot kosztéw dojazdu do miejsca odbywania stazu, tylko
w przypadku, jezeli miejsce jego zamieszkania jest inne niz miejscowosé, w ktorej odbywa
staz.

Koszt przejazdu zwracany jest wytgcznie na podstawie wniosku o zwrot kosztéow dojazdu na
staz oraz zatgczonych do wniosku biletéw/biletu miesiecznego potwierdzajgcego przejazd na
staz najtanszym, dogodnym publicznym $rodkiem transportu na danej trasie.

&9
Skreslenie z listy osob zakwalifikowanych do projektu

Skreslenie z listy uczestnikdw zakwalifikowanych do stazu nastepuje w przypadku:
1) rezygnacji uczestnika projektu;
2) zaprzestania nauki w zespole szkot;
3) przekroczenia 20% godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci podczas stazu
z wyjatkiem nieobecnosci spowodowane] zdarzeniami losowymi.
Rezygnacja z udziatu w stazu wymaga ztozenia oswiadczenia na pismie i moze wynikaé
jedynie z przyczyn nieznanych uczestnikowi projektu w momencie przystapienia do projektu
(np. wzgledy zdrowotne, okolicznosci sity wyzszej).
. Organizator stazu moze dochodzi¢ od Uczestnika stazu kosztow jego uczestnictwa
w sytuacji naruszenia postanowienia regulaminu lub umowy uczestnictwa
. W przypadku skreslenia uczestnika projektu z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.



§10
Postanowienia koncowe

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady wynikajgce z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze przepisy
wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i krajowego.

. Organizator stazu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub
wprowadzenia dodatkowych postanowien.

. W kwestiach nieuregulowanych w ,,Regulaminie uczestnictwa w stazach zawodowych” prawo
do podjecia ostatecznej decyzji posiada Organizator stazu.

. Regulamin obowigzuje od dnia przyjecia uchwatg przez Zarzad Powiatu w Wabrzeznie
i obowigzuje do ostatniego dnia realizacji projektu.



