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WSTEP

Program opracowano na okres trzyletni i co dwa lata podlega aktualizacii. Precyzuje on najistotniejsze zagadnienia dotyczace organizacji i
realizacji procesu szkolenia obronnego, zapewniajac w ten sposob mozliwos¢ okreslania i osiggania celow szkoleniowych zaréwno w perspektywie

rocznej jak i wieloletniej. Stanowi on podstawe do opracowywania rocznych planéw szkolenia obronnego.

CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

1) Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 22019 r. poz. 1541 z pozn. zm.);
2) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U. z 2015 . poz.1829);

3) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 roku w sprawie ogolnych zasad wykonywania zadaf w ramach powszechnego
obowiazku obrony (Dz.U. z 2004 r. Nr 216; poz, 152);

4) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan wykonywanych w
ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2020 r. poz. 1911);

5) Zarzadzenie Nr 350/2016 Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 23 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania statych
dyzuréw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim;

6) Zarzadzenie Nr 12/2016 Starosty Wabrzeskiego z dnia 31 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania statych dyzuréw w
powiecie wabrzeskim:;

7) Program pozamilitarnych przygotowan obronnych wojew6dztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2017 — 2026;

8) Program szkolenia obronnego w wojewddztwie kujawsko - pomorskiego na lata 2021-2026;

9) Plan operacyjny funkcjonowania powiatu wabrzeskiego w warunkach Zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
10) Wytyczne Ministra Obrony Narodowej do szkolenia obronnego realizowanego w latach 2021-2026;

11) Wytyczne Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2020 roku do dziafalnoéci w zakresie szkolenia obronnego na terenie
wojewodztwa kujawsko — pomorskiego w 2021 roku.



2. Zakladane cele szkolenia na lata 2021 - 2023:

Zasadniczym celem realizacji szkolenia obronnego w powiecie wabrzeskim bedzie:

1) Przygotowanie przez organizatorow szkolenia, podlegtych im o0sdb oraz podlegle jednostki organizacyjne do sprawdzenia i weryfikacji
przyjetych rozwigzan w POF P, Opracowanie dokumentacji planowania operacyjnego i pozostatych dokumentéw planowania obronnego w

powiecie wabrzeskim, a nastepnie zgrywanie zespotow zadaniowych w realizacji zadan obronnych w oparciu o te rozwiazania.

2) Zgrywanie elementéw systemu kierowania powiatu wabrzeskiego oraz doskonalenie wspoldziatania migdzy jednostkami organizacyjnymi

wojewddztwa (w tym organami administracji wojskowej i jednostkami wojskowymi), powiatu i gmin w warunkach zewngtrznego zagrozenia

bezpieczenstwa panstwa.
Cel ten zamierza sie osiagnaé etapowo poprzez realizacje celéw posrednich realizowanych w:

2021 — Przygotowanie przez organizatoréw szkolenia, podlegtych im 0séb oraz podlegte jednostki organizacyjne do sprawdzenia i weryfikacji

przyj¢tych rozwigzan w POF P. Opracowanie pozostatych dokumentéw planowania obronnego w powiecie wabrzeskim.

2022 — Zgrywanie elementow systemu kierowania obronnego powiatu wabrzeskiego oraz doskonalenie wspoldziatania miedzy jednostkami
organizacyjnymi wojewodztwa (w tym organami administracji wojskowej i jednostkami wojskowymi), powiatu i gmin w warunkach

zewngelrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa. Doskonalenie Wypracowanego modelu pracy zespotéw wchodzaeych w skiad

stanowisk kierowania obrona powiatu.

2023 — Uczestniczenie w zgrywaniu struktur organizacyjnych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego tworzacych narodowy system HNS do

planowania, realizacji i rozliczenia przedsigwzigé zwiazanych ze wsparciem sit sojuszniczych w ramach éwiczenia z wojskami pk.
»ANAKONDA — 2023,



CZESC 11 - Ramowy program szkolenia na lata 2021 — 2023

Nazwa i forma przedsigwziecia

Ogélny charakter
cel zamierzenia

Uczestnicy

1. | Kurs Obronny dla administracji
" | publicznej

5 GSMonEmNE&mwﬁi
" {pk. ,ANAKONDA”

Trening wymiany informacji za
pomoca SI PROMIEN

4. | Wojewddzkie éwiczenie
" | pk. ,, WISLA-22"

Przygotowanie kierowniczej kadry
administracji samorzadowej do wykonywania
zadafi  obronnych  oraz podniesienie
kwalifikacji w zakresie wykonywania tych
zadan.

Sprawdzenie zdolnosci do prowadzenia
potaczonej operacji obronnej.

Doskonalenie . umiejetnosci  operatoréw
SI PROMIEN, sprawdzenie poprawnosci
dziatania systemu tacznosci.

Doskonalenie umiejetnosci oséb funkcyjnych
organéw administracji rzadowej i
samorzadowej oraz innych 0s6b
wchodzacych w  skiad pozamilitarnych
struktur obronnych w zakresie planowania,
organizacji i realizacji zadan operacyjnych w
warunkach narastania sytuacji kryzysowych
oraz prowadzenia operacji obronne;j.

Przedstawiciele wybranych
wojewddztw

Elementy KSWSiA posiadajace

licencje na uzytkowanie

SIPROMIEN (PCZK, POADA)

Wytypowane jednostki
organizacyjne Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego
zgodnie z planem éwiczenia

e ot

wg decyzji Ministra
Obrony Narodowej

—— e RS U

dane ¢wiczenia zostana
przekazane w terminie
poZniejszym

COAS

wg odrebnego planu
organizatora

(K-P UW)




Powiatowe szkolenia obronne

Tematyka wg planu szkolenia obronnego
powiatu wabrzeskiego.

wg odrebnego planu
organizatora

(Starosta Wabrzeski)

Powiatowe éwiczenie obronne
pk.”’KOBRA”

Wspotdziatanie administracji
samorzadowej z organami
wojskowymi w stanach
nadzwyczajnych i w czasie
wojny.

Epizody praktyczne wg koncepcji éwiczenia.

Szezegdtowe  zagadnienia dotyczgce
organizacji ¢wiczenia- zgodnie z Wytycznymi
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego w
sprawie ustalenia zasad przygotowania i
prowadzenia éwiczenia obronnego.

Uczestnicy ¢wiczenia zostana
okresleni na etapie
przygotowania koncepcji
¢wiczenia

wg odrebnego planu
organizatora

(Starosta Wabrzeski)

P21/T.1-5. Cwiczenia
zgrywajace obsady stanowisk
kierowania i zespotéw Statego
Dyzuru.

Szkolenie  obronne obsady  stanowisk
kierowania i zespotow Statego Dyzuru

Wytypowane jednostki

wg odrebnego planu
organizatora

(K-P UW)

Szkolenie obronne starostow

Organizacja funkcjonowania organdéw
administracji publicznej podczas
wykonywania zadan obronnych.

wg odrebnego planu
organizatora

(K-P UW)

Szkolenie obronne pracownikéw
ds. obronnych lub prowadzacych
sprawy zwigzane z
wykonywaniem zadan
obronnych w jednostkach
samorzadu terytorialnego i
administracji zespolonej
wojewddztwa

Organizacja funkcjonowania organdow
administracji publicznej podczas
wykonywania zadaf obronnych.

wg odrebnego planu
organizatora

(K-P UW)




Szkolenie obronne obsady : . : . wg planu szkolenia
: . Doskonalenie funkcjonowania statego dyzuru :
10. | osobowej Statego Dyzuru odczas podwyzszania gotowosci obronnel SD-S obronnego powiatu
Starosty Wabrzeskiego p POSHY & J- wabrzeskiego
Ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania
Spotkania i narady pracownikéw administracji samorzadowej szczebla
1. |5P v P powiatowego i gminnego z administracjg S,D-1,D-2,P jw.
ds. obronnych . ; : :
rzadowa oraz jednostkami wojskowymi
podczas wykonywania zadan obronnych.
Oméwienie  szczegolow zwiazanych z
przebiegiem  procesu przygotowawczego
Konferencje ws. ¢wiczenia. g I
- - ] . ) .| Uczestnicy zostana okreéleni na
12, | PrZeprowacizenia powiatowego Wystuchanie  meldunkéw o sposobie etapie przygotowania koncepcji Jjw.
CHiczenia ochonmmmo zrealizowania otrzymanych zadan. Swiczenia
pk."KOBRA Przedstawienie catosciowej oceny przebiegu
¢wiczenia i stopnia zrealizowania
zakfadanych celow szkoleniowych.
Szkolenie obronne z akgji wN_mo_m:_m dla ; w HElElow .S%wozms.doﬁ
e s P kurierbw facznikow i kurierow akcji ;
13. | kurierskiej administracji Vit ardiar i - : 3 AK-S Jw.
ubliczne] urierskiej administracj publicznej
P : Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie




WYKAZ GRUP SZKOLENIOWYCH DLA POWIATU WABRZESKIEGO
Grupa ,,.S” — Starosta Wabrzeski, Wicestarosta.

Grupa ,,B” - Burmistrz Wabrzeina, Zastepca Burmistrza Wabrzezna.
Grupa ,W” - Wéjt Gminy, Zastepca Wéjta Gminy (Gmina: Rynsk, Ksigzki, Debowa Laka, Pluznica).
Grupa ,,D-1” — Kadra kierownicza szczebla powiatowego odpowiedzialna za wykonanie zadan obronnych tj.:

Kierownicy wydziatéw i merytoryczni pracownicy Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie:

1) Sekretarz Powiatu (Kierownik Wydziatu Organizacyjnego),

2) Skarbnik Powiatu (Kierownik Wydzialu Finansowego),

3) Kierownik Wydziatu Administracji Budowlanej i Architektury,

4) Kierownik Wydziatu >a3mam:mouc.:o-Qo%oamaomomow

5) Kierownik Wydziatu Gospodarki Gruntami, Geodezji i Kartografii,

6) Kierownik Wydziatu Komunikacji,

7) Kierownik Wydziatu Oswiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu,

8) Kierownik Wydziatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
9) Kierownik Wydziatu d/s F unduszy Zewnetrznych i Promocji,

10) Kierownik Powiatowego Ogrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne;j,
11) Przewodniczaca Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci,
12) Petnomocnik ds. Ochrony Informacgji Niejawnych,

13) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw oraz

oraz Pracownik odpowiedzialny za sprawy obronne w Nowym Szpitalu w WabrzezZnie.

Zalgeznik nr ]



Grupa ,,D-2” — Kierownicy powiatowych stuzb, inspekc;ji i strazy lub ich zastepcey:
1) Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Wabrzeznie,
2) Komendant Powiatowy Policji w Wabrzeznie,
3) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Wabrzeznie,
4) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Wabrzeznie,
5) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Wabrzeznie.

Grupa ,,D-3” — Kierownicy jednostek organizacyjnych podleglych i nadzorowanych przez Staroste Wabrzeskiego:
1) Dyrektor Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych w Wabrzeznie,

2) Dyrektor Zespotu Szkot w Wabrzeznie,

3) Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego we Wroniu,
4) Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie,

5) Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Wabrzeznie,

6) Dyrektor Poradni w&\o_._o_ommomso-wmammommg:&. w WabrzezZnie,

7) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie,

8) Dyrektor Placowki memw:momoréu\oroéméow& w Ksigzkach,

9) Kierownik Zarzadu Drég Powiatowych w Wabrzeznie.

Grupa ,KM-1” — Kadra kierownicza Urze¢du Miasta Wabrzezno odpowiedzialna za wykonanie zadan obronnych, w tym samodzielne
stanowiska pracy.

Grupa ., KM-2” — Kierownicy jednostek organizacyjnych podleglych i nadzorowanych przez Burmistrza Wabrzezna.

Grupa ,,KG-1” — Kadra kierownicza szczebla gminnego odpowiedzialna za wykonanie zadan obronnych, w tym samodzielne stanowiska
g 4 wy
pracy (Urzad Gminy: Rynsk, Ksigzki, Debowa Faka, Ptuznica).

Grupa ,KG-2” — Kierownicy Jjednostek organizacyjnych podleglych i nadzorowanych przez Wéjta (Gmina: Rynsk, Ksigzki, Debowa Eaka,
Ptuznica).



Grupa ,P” — pracownicy j.s.t. zatrudnieni na stanowiskach zwiazanych z obronnoscig lub prowadzacy sprawy zwigzane z wykonywaniem
zadan obronnych z terenu powiatu wabrzeskiego:

1) Grupa ,P-1”7 — pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia lub prowadzacy sprawy zwigzane z wykonywaniem
zadan obronnych w Starostwie Powiatowym w Wabrzeznie:

» Inspektor ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych,
» Inspektor w Wydziale Organizacyjnym realizujacy zadania obronne (kwalifikacji wojskowa oraz reklamowanie);

2) Grupa ,P2M” - pracownicy zatrudnmieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia Iub prowadzicy sprawy zwiazane
z wykonywaniem zadan obronnych w Urzedzie Miasta Wabrzeino.

3) Grupa ,P2G” - pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwiazanych z obronnoscig lub prowadzacy sprawy zwiazane
z wykonywaniem zadan obronnych w Urzedach Gmin (Gmina: Rynsk, Ksiazki, Dgbowa t.aka, Pluznica);

Grupa ,.SD” — obsady osobowe Stalych Dyzuréw:
1) ,,SD-S” — obsada osobowa Stalego Dyzuru Starosty Wabrzeskiego.
2) ,SD-W” — obsada osobowa Stalego Dyzuru Wéjta (Gmina: Rynsk, Ksiazki, Debowa Laka, Pluznica).
3) »,SD-B” - obsada osobowa Stalego Dyzuru Burmistrza Wabrzezna.

Grupa , AK” — kurierzy akeji kurierskiej administracji publicznej z terenu powiatu wabrzeskiego:

1) ,AK-S” —kurierzy akeji kurierskiej (Starostwo Powiatowe w Wabrzeznie),
2) ,AK-M” - kurierzy akeji kurierskiej (Urzad Miasta Wabrzezno),
3) ,AK-G” - Kkurierzy akcji kurierskiej (Urzad Gminy: Rynsk, Ksiazki, Debowa Laka, Pluznica).

Grupa ,,POADA” — pracownicy wchodzgcy w skiad Powiatowego Osrodka Analizy Danych i Alarmowania.

Grupa ,,DPP” — pracownicy PSSE w Wabrzeznie wchodzacy w sklad Druzyny Pobierania Probek.




